SZUPER SZOCIETY DiJ
Palyazati Kiiras
A palyazat célja

A mentalis jéllét ma mar nem csupan egyéni Ugy, hanem kdzbs tarsadalmi felel6sseg:
meghatarozza kapcsolataink mindségét, teljesitéképességiinket és altalanos jéllétinket. A
szorongas, a kiégés, az izolacié vagy a bizonytalansag egyre tdébb fiatalt érint, mikdzben sok
esetben nehezen férnek hozza tamogaté kézosségekhez vagy megfelel6 segitséghez.

Azok a szakemberek, szervezetek, k6z6sségek azonban, akik nap mint nap azért dolgoznak,
hogy segitséget, tudast és tdmogatast nyujtsanak fiataloknak, fiatal feInétteknek ezen a tertleten,
gyakran nem kapjak meg a megérdemelt figyelmet. A palyazati kiiras célja, hogy tamogassa és
lathatéva tegye azokat a kezdeményezéseket, amelyek hozzajarulnak a fiatalok és fiatal felnéttek
mentalis jolétének, egészségének erdsitéséhez, kozosségi kapcsolodasahoz, biztonsagos,
megtarté terek kialakitasahoz, a tabuk lebontasahoz és a nyilt parbeszéd erdsitéséhez. Hiszlink
abban, hogy az elismerés nemcsak megbecsulést jelent, hanem inspiraciét is adhat masoknak,
hogy ko6zbdsen tegylink egy tudatosabb, elfogaddbb és mentalisan egészségesebb tarsadalomért.

A dij és a palyazat kiiréja

A Sziget Fesztival, a Szabadsag Szigete, Eurdpa egyik legismertebb zenei és kulturalis
fesztivalja, 2024-ben Unnepelte 30. évforduldjat. Ez a neves esemeény nemcsak a sokszini zenei
felhozatalardl hires, hanem a tolerancia, az elfogadas és a befogadas, sokszinliség iranti mély
elkotelezettségérdl is. A Sziget Fesztival szervezéje, a Sziget Kulturalis Menedzser Iroda Zrt. kiall
a fontos ligyek mellett, amelyek kdziil a SZUPER SZOCIETY DiJ-jal a mentalis egészségért
dolgozé szakemberek, szervezetek, intézmények, kozdsségek elhivatott munkajat kivanja
elismerni, ezaltal is felhivva a tarsadalom figyelmét a fiatalok, a fiatal felnéttek mentalis
egészségének fontossagara.

A palyazat kezel6je és kdzrem(ikods szervezete a Sziget Kulturalis Menedzser Iroda Zrt.
megbizasabdl a Civil Impact Nonprofit Kézhasznu Kft.

Palyazati kategoriak

A palyazat kiiréja ez évben két kategériaban hirdeti meg Szuper Szociety palyazatat.

1. BAZIS - Legjobbl/legnagyobb hatasii helyi kezdeményezés a fiatalok mentalis
jollétéért
Palyazni lehet minden olyan helyi kezdeményezéssel, legyen az civil, intézményi,
muivészeti vagy nonformalis csoporthoz kapcsolédd projekt, amely a fiatalok/fiatal
feln6ttek (12-30 év kozottiek) mentélis egészségét tamogatja helyben, lokalisan.
A palyazati projekt lehet példaul:

e koOzoOsségi program vagy klubfoglalkozas,



edukacios vagy érzékenyit6 projekt,

sport- vagy mozgasalapu aktivitas,

mivészeti vagy kreativ program,

workshop- vagy tréningsorozat,

kortarssegit6é vagy onkéntes kezdemeényezés,
helyi esemény vagy kampany.

A felsorolas nem kizardlagos: minden olyan helyi kezdeményezés palyazhat, amely
bizonyithatéan hozzajarul a fiatalok mentalis joliétéhez és kdzbsségi kapcsolddasahoz.

2. HORIZONT - Legjobbl/legnagyobb hatast orszagos hatokorii kezdeményezés a
fiatalok mentalis jollétéért
Ide tartozik minden olyan orszagos kezdemeényezés, legyen az civil, intézményi,
mivészeti vagy nonformalis csoporthoz kapcsolodo, stb. mely a fiatalok/fiatal felnéttek
(12-30 év kozottiek) mentalis egészségét tamogatja.
Formaja koétetlen, barmilyen orszagos hatékorrel biré kezdeményezés lehet, mely atlépi a
helyi kereteket és minimum regionalis vagy orszagos szinten fejti ki hatasat.
A palyazati projekt lehet példaul:

orszagos kbzdsségi vagy edukacios program,

digitalis platform, applikacio, podcast vagy médiaprojekt,

orszagos kampany,

kutatasi vagy tudasmegosztoé projekt,

online tamogato kézdésség,

orszagos eseménysorozat, program,

mentalhigiénés szolgaltatas vagy innovativ tamogatasi model.

A felsorolas nem kizardlagos: minden olyan kezdeményezés, program, projekt, amely
orszagos szinten jarul hozza a fiatalok mentalis jollétéhez és tamogatasahoz.

A dijra palyazék kore

A palyazatra olyan Magyarorszagon aktiv civil szervezetek, intézmények, altalanos, kdzép- és
felsboktatasi intézmények, tanodak, kdzdsségek, informalis csoportok jelentkezését varjuk, akik
tevékenységikkel a fiatalok és fiatal felnGttek mentélis egészségét, jollétét és kdzosségi
kapcsolodasat tamogatjak és ezt a munkajukat bizonyithatéan legalabb 1 éve folyamatosan
végzik.

Palyazhatnak kulonosen:

civil és nonprofit szervezetek,

oktatasi és fels6oktatasi intézmények,
diakszervezetek és hallgatoi kozosségek,
mivészeti és kulturalis kozdsségek,
sportkdzdsségek és ifjusagi szervezetek,



e informalis vagy 6nszervez6d6 csoportok,
e tarsadalmi vallalkozasok,
e szakmai mlhelyek és kdzbsségi kezdemeényezések.

A palyazat nyitott minden olyan kezdeményezés szamara, amely bizonyithatéan hozzajarul a
fiatalok mentalis jollétéhez, kdzbsségi tamogatasahoz és biztonsagos, megtarté koézegek
kialakitasahoz.

A palyazati projektek megvaldsitasi id6szaka

Feltétel, hogy a palyazatban bemutatott projekt/kezdeményezés a palyazat idészakaban, de
legalabb 2026. junius 15-éig aktivan mikodjon. A projekt megkezdédhetett a fenti id6szakot
megel6zben is, azonban feltétel, hogy ezen id6szakban még folyamatban legyen, és ne zaruljon
le korabban.

A palyazat benyujtasanak moédja

A pélyazatokat az aldbbi Urlapon keresztil elektronikusan lehet benyujtan, mellyel palyazé
elfogadija jelen palyazat kapcsan meghatarozott adatkezelési iranyelveket.

Palyazati (irlap: https://forms.gle/UZywYfHN2NtQq5Sw6A

Beadasi hatarid6: 2026. julius 19. éjfél

A palyazoék részére a palyazat idészakaban egy alkalommal online infonapot tartunk, melynek
idépontja: 2026. julius 6. 10 ora

Az infonapra az alabbi linken lehet jelentkezni: https://forms.gle/8eB57JnwnyECKtsD7

A palyazas dijmentes.

A biralat menete

A beérkezett palyazatokbdl a palyazat kiirdja altal felkért szakmai zslri valasztja ki a legjobb
projekteket. A zslri kategérianként minimum egy nyertes projektet valaszt. A zs(ri tagjairdl
palyazat kiir6ja késébb oszt meg fellletein részletes tajékoztatast.

Biralati szempontok

Tarsadalmi és mentalis hatas

e Milyen valds problémara reagal?
e Van-e kimutathat6 vagy érzékelheté eredménye?
e Milyen mélységi valtozast ér el (prevencid, tamogatas, szemléletvaltas)?


https://forms.gle/UZywYfHn2NtQq5w6A
https://forms.gle/8eB57JnwnyECKtsD7

Elérés és hozzaférhet6ség

e Hany embert ér el a kezdeményezés/projekt/program?
e Elérhet6-e hatranyos helyzeti, sérilékeny vagy marginalizalt csoportok szamara?
e Inkluziv és biztonsagos-e?

Innovacio és kreativitas
Ez lehet:

e Uj mddszertan,
e szokatlan k6z6sségi forma,
e mivészeti vagy sporteszkdzok hasznalata,
e tabudonté kommunikacio,
e Uj megszolitasi mod.
Szakmai megalapozottsag és hitelesség
Van-e szakmai hattér?
Bevon-e mentalhigiénés szakembereket?

Etikus és biztonsagos-e?
Tudomanyosan vagy tapasztalatilag megalapozott médszert hasznal-e?

Fenntarthatésdg és hosszu tavu miikodés

e Egyszeri akci6 vagy tartésan mikodik?
e Van jovéképe?
e Képes hosszu tavon hatast gyakorolni?

Kb6z6sségi hatas és tabudéntés

e Segiti-e a mentalis egészségrél vald nyilt beszédet?
e Epit-e kdzdsséget, biztonsagos tereket?

A palyazat eredményhirdetése

A palyazat dijazottjait a 2026-ban megrendezésre kerulé SZIGET Fesztivalon (2026. augusztus
10-15.) hirdetjik ki és Gnnepeljuk meg. Errél a nyerteseket és a shortlistre kivalasztott palyazokat
értesiteni fogja a kdzrem(kodd szervezet. A zslri altal legjobbnak itélt palydzék a szakmai
elismerés mellett értékes dijazaban is részesilnek.



Kommunikacios lathatésag

A palyazaton induld szervezetek hozzajarulnak ahhoz, hogy neviket és palyazatukat a Sziget
Kulturalis Menedzser Iroda Zrt., valamint a Civil Impact Nonprofit Kézhasznu Kft. kommunikaciés
feluletein bemutathassa, ugy mint weboldal, social media csatornak, hirlevél, sajtékdzlemény.

Palyazassal kapcsolatos informacié

Tovabbi informacié kérhetd az info@civilimpact.hu e-mail cimen, illetve a +36 70 370 7603-as
telefonszamon.

A palyazasbal kizaré okok

A kovetkez6 szervezetek nem vehetnek részt a palyazaton:

Amelyek képviseletre jogosult vezetd tisztségviseldje, felligyeldbizottsaganak tagja,
munkavallaldja, vagy a szervezetben tulajdonosi részesedéssel bird személy egyben
a jelen palyazati felhivas elbiralasara felallitott biralé bizottsag valamely tagja, vagy
tagjanak kozeli hozzatartozéja.

Amelyek ellen csédeljaras, felszamolasi eljaras indult, vagy végelszamolasukat
hataroztak el, Uzletmenetiiket birésag altal kirendelt biztos iranyitja, tevékenységiket
felflggesztették, szlneteltetik, vagy jogszabalyokban meghatarozott mas, hasonlé
eljaras miatt ilyen vagy hasonlo6 helyzetben vannak.

Amelyeket az elmult 6t évben a tisztességes uUzleti magatartasi szabalyok
megsértéséért jogerdsen elmarasztaltak.

Amelyeknek 60 napot meghaladé lejart adétartozasuk, illetve adék maodjara behajthatéd
koéztartozasuk van az allam vagy az o6nkormanyzatok felé, ideértve az
egeészsegbiztositasi és nyugdijbiztositasi jarulékot is.
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